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STATUT
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PREAMBULA

Ta statut prispeva k dalanju identitete in institucionalne konfiguracijgarsove, kot
je Gorska skupnost Ter, Nadiza, Brda — Comunita tsiwen del Torre, Natisone e Collio —
Comunitat Montane Tor, Nadison e Cuei, nastalgp@astreh prejSnjih gorskih skupnosti, in
sicer Terskih dolin, Nadiskih dolin in Brd. To jdweznost, pri kateri so soudelezene ne le
zainteresirana uprava ppa vse prostorske in demografske stvarnosti, ijey obstajajo in ki
predstavljajo na skupen in homogertinazlasti druzbene, gospodarske, kulturne, jezikovn
zgodovinske in okoljske vrednote. V tem kontekstggbno izstopata prostor in podpora, ki jo
akcija Skupnosti misli nameniti za8 in ovrednotenju zgodovinsko prisotnih jezikowa n
lastnem ozemlju: furlage in sloven&ine, ki se govorijo tudi v raznih krajevnih naéngh
oblikah.

Namen je ta, da bi se spoznavalo in razvijalo pgesgpki jih na tem podtgu
obravnavata zakon St. 482 z dne 15. 12. 1999 inrz8k 38 z dne 23. 03. 2001, pemer se
ovrednoti smernice in ®ala, ki jih je ze potrdila Evropska listina o reg#nih in manjsinskih
jezikih (less spoken languages), podpisana v Sitagh dne 15. 11. 1992.

Pripadnosti Evropski uniji je skupni imenovalec,rked drugim spaja programe in
razvojne perspektive nase krajevne realnosti Ziostdezmejnimi slovenskimi, koroSkimi in
srednjeevropskimi stvarnostmi, paprav v spostovanju vzajemnih avtonomij in idemtite

Pripadnost “gorskemu sestavu” je druga cnast ozemlja Skupnosti, ki je bil v
skladu s 1.¢lenom dezelnega zakona St. 33 z dne 20. 12. 206&lizeega vkljgen med
prednostne deZelne cilje potiio-upravnega delovanja, namenjenega varstvu indaetenju
gorskega obmgja ter druzbenogospodarskega in kulturnega razaojikajSnjega prebivalstva.

Na te namene se zgleduje in s tem nameni séasoelotna statutarna zgradba, ki je
vezna na “redne” vidike, in sicer: organi, strokevstrukture, programski postopki, oblike

sodelovanja in vsi ostali predpisi, ki se nanagajalelovanje ustanove.



|. DEL — GORSKA SKUPNOST:
SESTAVNI ELEMENTI

1.¢len

Ustanovitev
1.1. Gorsko skupnost Ter, Nadiza, Brda, teritonalkrajevno ustanovo s statutarno
samostojnostjo, sestavljajo naslednjeiné:
Attimis (Attimis, Ahten), Capriva del Friuli (Capre, Koprivno), Cividale del Friuli (Cividat,
Cedad), Dolegna del Collio (Dolegne dal Cuei, Da¢njDrenchia (Dreka), Cormons
(Cormons, Krmin), Faedis (Faedis, Fojda), Goriz@aurize, Gorica), Grimacco (Grmak,
Grmek), Lusevera (Bardo), Magnano in Riviera (Magnaviossa (Mosse, MoS), Nimis
(Nimis, Neme), Povoletto (Paulet), Prepotto (Pregbtpotno), Pulfero (Podbonesec), San
Floriano del Collio (Steverjan), San Leonardo (S\anart), San Lorenzo Isontino (Sant
Lurinc dal Lusinc, Slovrenc), San Pietro al Natisqi$peter), Savogna (Sovodnje), Stregna
(Srednje), Taipana (Tipana), Tarcento (Tardilenta), Torreano (Torrean, Tavorjana).
1.2 Gorska skupnost Ter, NadiZa, Brda lahko zaagiih geopoliténih in kulturno-jezikovnih

zn&ilnosti prevzema zgodovinsko ime BenesSke SlovalijBeneije.

2.¢len
Sedez

2.1. Gorska skupnost ima sedeZ v Spetru.

2.2. Organi Gorske skupnosti se lahko zbirajo todi drugdanem sedezu po odiivi

predsednika.

3.¢len
Razpoznavna znamenja

3.1. Gorska skupnost ima kot razpoznavna znakagskapor.



4. ¢len

Nameni

4.1. Gorska skupnost, ustanovljena za ovrednoggnEkih obmgij in za promocijo zdruZenih

oblik okginskih funkcij, utemeljuje svojo organizacijo irstao dejavnost na naslednjinceéh

in smernicah:

zagita in ovrednotenje speatfiih kulturnih, arhitektonskih, zgodovinskih ideptittradicij

in obicajev Zive&ega prebivalstva;

prepoznavanje in uveljavljanje svoje in tuje avtome pri opravljanju dodeljenih funkcij
in v teznji za programske cilje;

delovanje za z&#o in podporo furlanske in slovenske kulture tezikov, ki sta
zgodovinsko prisotna v okviru ozemlja Skupnostskiadu in izvajanje zakonodaje tega
podraija ter na podlagi splosnih principov, ki so bililoeni s strani evropskih in
mednarodnih organov;

promocija svoje institucionalne identitete kot ng@uinega instrumenta prebivalstva in
gorskih predelov, ki ustanovo sestavljajo, in kaqdtimalni okvir za zdruzeno obliko
olxinskih funkcij in sluzb;

dejavnost v pomb in podporo drzavljanom v gorah, posameznikom alzdruzenih
oblikah, za izboljSavo kakovosti Zivljenja v gorskiredelih;

spostovanje principa subsidiarnosti, primernostdiferenciacije v odnosih z javnimi in
zasebnimi subijekti ter pri izvajanju svojega lagmeapravnega delovanja;

spostovanje kriterijev storilnostigunkovitosti in gospodarnosti pri definiranju in &anju
programskih ciljev ter pri uporabi razpoloZljiviresistev;

javnost, prozornost, nepristranskost in poenostavipravnih postopkov, ki se izvajajo;

zagita okolja, obvarovanje ter nadzorovanje prostora.

4.2. Skladno z nameni, ki so zgoraj nasteti, inkladu z lastnimi razpolozljivosti Gorska

skupnost stremi Se posebno k naslednjim ciljem:

-opravljanje upravnih funkcij, dodeljenih s str@®zele in s strani lastnih &i;

izvajanje posebnih posegov za gore, kot jih dalBvropska unija;

ugotavljanje optimalnih modelov za vodenje povahestuzb;

definiranje oblik dogovarjanja, sodelovanja in kemgije z javnimi in zasebnimi subjekti,
ki delujejo na njenem ozemlju, za izvajanje skupthibZzbenogospodarskih in prostorskih

razvojnih ciljev;



programiranje svojih ciljev za vrednotenje virovisptnih v gorskih obmgih, in sicer v
skladni, zdruzljivi in trajnostni obliki glede neaetelne, drzavne in evropske programske
linije ter v skladu z okinskim planiranjem in trznimi dinamikami;

ugotovitev oblik gospodarskega vodenja prostoikg tda se spodbuja in ugotavlja skupne
interese, ki so prisotni v okviru Skupnosti za arésvanje ciljev, v skladu z ustanovnimi
nameni;

dejavnost instrumentalnega in infrastrukturneggebtoanja v korist gorskih obndg in
svojih olEin;

pobude v zasto in varovanje kulturnih, jezikovnih, umetniskifglklornih, zgodovinskih,
proizvodnih in naravnih ziidnosti, ki so prisotne na ozemlju Skupnosti inpsepoznavajo

v zgodovinskih poreklih keltskega, latinskega oandobardskega, furlanskega ali
slovenskega izvora avtohtonega prebivalstva,

aktivno cezmejno sodelovanje in kooperacija ziolami in delovnimi skupnostmi, tako
slovenskimi kot korosSkimi in srednjeevropskimi, anmenom spodbujanja in okrepitve
dobrih sosedskih odnosov z institucionalnimi steatmi narodov, ki se prepoznavajo v

temeljnih idealih Evropske unije in srednjeevropskeoregije.



Il. DEL — VLADNI ORGANI
GORSKE SKUPNOSTI

5.¢len
Vladni organi Gorske skupnosti
5.1. V skladu z deZelno zakonodajo tega pg&drso viadni organi Gorske skupnosti Svet,

Odbor in predsednik.

5.2. Vladni organi opravljajo funkcije, ki so jinodeljene po zakonu, po tem statutu in po
pravilnikih, ki jih odobri svet Gorske skupnostsposStovanje nzla Iaievanja med nalogami

politicnega vodenja oz. upravnega poslovanja.

I. POGLAVJE — SVET GORSKE SKUPNOSTI

6. ¢len
Definicija
6.1. Svet je organ polémo-upravnega usmerjanja Gorske skupnosti, nosikegpdsebno
nadzornih funkcij nad poli&nim delovanjem ostalih vladnih organov, in sicevblikah, ki so

predvidene v tem statutu.

6.2. Svet se zbira praviloma v dvorani Gorske sksfinki ima sedeZ v @i Speter.

6.3. Svet lahko zaseda tudi na drugih sedezZihibstatin, vkljuéenih v Skupnost, po sklepu
samega Sveta 0z. na predlog Odbora.

6.4. V izvajanje 6¢lena italijanske Ustave in v skladu s splosnimiatia ki so jih dol@ili
evropski in mednarodni organi, da bi spodbujalianigvanje in razvoj izvornih jezikov, je
dovoljena v teku zasedanj Sveta in komisij uporalslangine in sloven&ine v skladu s 7.
¢lenom zakona St. 482 z dne 15. decembra 1999 -gpawera nujno in ist@sno prevesti v

italijansino sam svetnik. Zapisnik se sestavlja izéta v italijanskem jeziku.



7.¢len
Nacini izvolitve Sveta
7.1.Clani Sveta so izvoljeni po timih, ki so predvideni po deZelni zakonodaji tegalisja

in po tem statutu.

7.2. Zupani obin, ki so vkljwene v Gorsko skupnost, so po imenovaiuni Sveta za trajanje
svojega mandata; pooblastijo lahko za svoje zastops Svetu odbornika oz. izvoljenega
olcinskega svetnika z aktom, ki je spéea predsedniku Skupnosti. Akt pooblastila izrecnho
navaja,ée je zastopnistvo trajno ali omejeno na posameasedanje Sveta; izkijena je v

vsakem primeru moznost dodatne pooblastitve tretjsaijektu.

7.3. Dol@anje svetnikov manjSine, ki prevzemajo funkaijanov Sveta Gorske skupnosti v
meri, ki jo dol@&a dezelni zakon, poteka na izrednem zasedanju wseljSinskih obinskih
svetnikov, ki so tedaj izvoljeni. Za manjSinsketsiiee se pojmujejo izkljéno tisti, ki spadajo
v liste, ki ob olinskih volitvah niso bile vezane na trenutno izeogga Zupana oz. ki so se

uradno oddaljile od politne skupine izvorne ¥ae.

7.4. Volitve s tajnim glasovanjem iz 3. odstavkatgBajo na osnovi list kandidatov,
pripraviljenih za téno Stevilo svetnikov Gorske skupnosti, ki jih jelda izvoliti. Glasovanje je
omejeno na eno samo preferenco. Izvoljeni so kanidiki dosezejo najuge Stevilo glasov.

Izvoljeni svetniki ostanejo na svojih mestih zeoteh mandat, razen odstopov ali prenehan,;.

7.5. Za sklicanje izrednega zasedanja iz prejSnpelgéavka mora poskrbeti predsednik Gorske
skupnosti, kateremu morajo vsi zupantiob vkljucenih v Gorsko skupnost, spéitb imena
svetnikov tedanje manjSine. To spdalo je treba posredovati v desetih dneh, rok passenja
Steti od trenutka sprejetja obvestila o sklicagpednega zasedanja, ki ga prejme vsak zupan.



8. ¢len
Dodelitve Sveta
8.1. Poleg pristojnosti Sveta, ki so di@oe po dezelni zakonodaji tega pagao ta statut

opredeljuje dodatne pristojnosti za ovrednotenjaargevalne vlioge sveta.

8.2. Svet Gorske skupnosti otitotudi o naslednjih ukrepih:
a) konvencije z abinami in s pokrajinami;

b) udelezba krajevne ustanove v kapitalskih druzbah

9.¢len
Dolocitev predstavnikov Gorske skupnosti
9.1. Svet sklepa o usmerjevalnih ukrepih za izajgistojnosti imenovanja, dalanja in
preklicanja predstavnikov Gorske skupnosti, ki E@rspo dezelni zakonodaji tega po¢jeo

dodeljeni predsedniku.

9.2. V primeru odsotnosti brez utemeljenih razlogavtreh zaporednih zasedanjih organa, v
katerem so bili predstavniki Gorske skupnosti il Svet sprejme utemeljen akt usmeritve
za preklic predstavnika s strani predsednika; pesdska je treba sliSati osebno glede

morebitnega utemeljenega razloga za odsotnost.

10.¢len
Komisije Sveta
10.1. Svet lahko opravlja svoje dodelitve na osmpredhodne preiitve predlogov za sklepe s
strani morebitnih stalnih, Zasnih, posebnih ali izrednih komisij, za Studijgipkavo, nadzor

in garancijo, ki se ustanovijo znotraj Sveta.

10.2. Stevilo in delovanje komisij je dékeno po poslovniku Sveta Gorske skupnosti.

10.3. V prehodnem obdobju so komisije ustanovljsreklepom, ki ga odobri dvotretjinska

vecina dodeljenih svetnikov.

10.4. Komisije Sveta lahko sprejmejo na razgovanteeesirane subjekte glede predlogov

Sveta v oblikah, ki jih doka poslovnik.



11.¢len
Prvo zasedanje — starejSi svetnik
11.1. Prvo zasedanje novega Sveta poteka na skjiod predsedstvom starejSega svetnika, s
tem je miSljen svetnik najstarejSi po starosti. Zasedanje je sklicano v tridesetih dneh od
dneva prejema sklepa izredne skipg, ki vsebuje imenovanje &ibskih svetnikov za

manjSino v skladu s Elenom tega statuta.

11.2. Zasedanje je namenjeno potrditvi le-tehzeolitvi predsednika in odbornikov.

11.3. Zasedanije je javno in pri njem lahko sod@ujedi svetniki, o katerih se razpravlja glede

oviralnih razlogov za potrditev.

11.4. Tako za potrditev izvoljenih kot za neposredzvolitev predsednika in odbornikov se

postopa z jasnim glasovanjem.

12.¢len

Delovanje
12.1. Svet skéie po rednem postopku predsednik, kateremu pripattzga, da dokd dan
zasedanja s pripotenim pismom s povratnico, ki ga je treba odposiafj pet dni pred
samim zasedanjem, ali pa z vabili, ki so & svetnikom v istem roku. Iz¢anje mora biti

razvidno iz pisne izjave, ki jo izstavi usluzbenalcs povratnice pripok@nega pisma.

12.2. Svet je sklican v izrednem zasedanju na pgettietjine izvoljenih svetnikov. V teh

primerih mora zasedanje potekati v dvajsetih driedatuma, v katerem je proSnja dospela.

12.3. V primerih nujnosti je potrebno, da je obitesd sklicanju z ustreznim dnevnih redom
izroceno ali telegrafsko spa¥eno vsaj Stiriindvajset ur prej, vendar v tem primg lahko

vsak sklep preloZen na naslednji daéyeina svetnikov za to zaprosi.

12.4. Odlozitev sklepanja iz odstavka 12.3. velidi za zadeve, ki jih je treba obravnavati

dodatno glede na zadeve, Ze vpisane na dnevnentdoéatenega zasedanja.



12.5. Svet ne more sklepate ni prisotna vsaj polovica vseh svetnikov; v dmgsklicanju, ki
mora potekati naslednji dan, so sklepi veljavnivalpda poseze vsaj 1/8anov, zaokrozena

navzgor. Izklj@eni so primeri, v katerih je predvidena kvalificieaveina.

12.6. Zasedanja Sveta so javna razen primeroih Rredvideva poslovnik.

12.7. Na zasedanijih Sveta lahko sodelujejo tudamjirodborniki, ki pa se ne upoStevajo za
doseganje sklgmega Stevila. Posegajo lahko na zasedanjih Svetagdno pordajo o
predlogih glede sklepov svoje pristojnosti, sodgljv razpravi, vendar nimajo volilne

pravice.

12.8. Sklepi sveta morajo biti sprejeti pravilomgasnim glasovanjem razen spesiih

zakonskih, statutarnih ali poslovniskih ddélo

13.¢len
Dnevni red in izroéanje
13.1. Seznam zadev, ki jih je treba obravnavatzasedanju Sveta, d@iopredsednik, razen v
primeru izrednega sklicanja, ko so argumenti zanam dol@eni po navodilih svetnikov, ki

so sklicanje zahtevali.

13.2. Obvestilo o sklicanju s prilozenim dnevnirdaom mora biti objavljeno na oglasni deski
Gorske skupnosti, odposlanosotam, ki vanjo spadajo, in posredovano na domietrsikom

v rokih iz prejSnjegélena.

14.¢len
Sklepeéno Stevilo in zapisnik sej
14.1. Noben sklep ni veljavno sprejet s strani &w&t ni odobren z v@no volivcev, razen

primerov, ko se zahteva kvalificiranacuea.

14.2. Pri Stevilu volivcevgeprav sodelujejo pri doé@anju sklegnosti in veljavnosti zasedanja,
morajo biti izkljuceni svetniki, ki pred glasovanjem izjavijo svojedvzanje ali ne sodelujejo

pri glasovanju.



14.3. K dol@éanju Stevila za sklgmost zasedanja se ne priStevajo svetniki, ki seajmor

vzdrzati v skladu z zakonom in torej zapustiti cara.

14.4. Za sklepe imenovanja, ki zahtevajo izbor ewich ali v& imeni, bodo izvoljeni svetniki,
ki pridobijo veje Stevilo glasov, z izjemo primerov, ko je prednd imenovanje
predstavnikov manjSine, ki poskrbi za predhodne nske predloge ali pa so volitve
predvidene z omejenim glasovanjem. V primeru istéigaila glasov je izvoljen starejSi po

starosti.

14.5. O vsakem zasedanju sveta se v oskrbi ta@ieske skupnosti sestavlja zapisnike o

sprejetih sklepih.

14.6. V primeru odsotnosti ali onemagaoosti tajnika in podtajnikae je imenovan, poskrbi

za zapisnik eden adanov Sveta, ki ga za to zadolzi predsednik.

II. POGLAVJE — ODBOR GORSKE SKUPNOSTI

15.¢len
Definicija
15.1. Odbor je vladni organ Gorske skupnosti ingoye c¢lani, imenovani odborniki, ga

sestavljajo skupaj s predsednikom Gorske skupnosti.

16.¢len
Sestava Odbora

16.1. Odbor sestavljajo predsednik in najgest odbornikov.

16.2. Odborniki so lahko izvoljeni tudi med drzawij, ki imajo stalno prebivalig v eni od
vkljucenih olgin, ki niso¢lani Sveta Gorske skupnosti ali ostalikcimiskih svetov, dovolj da
Imajo pogoje zdruzljivosti in izvoljivosti za funko obcinskega svetnika in so jim priznane
strokovnost ter upravne izkusnje, ki jih je trelmugariti v trenutku predstavitve programskega

dokumenta.
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17.¢len
Izvolitev Odbora
17.1. Odbor skupaj s predsednikom izvoli Svet meepr zasedanju, ki sledi imenovanju
svetnikov manjSine s strani izredne skiip8, navedene v zgornjem &lenu, in takoj po

potrditvi izvoljenih.

17.2. lzvolitev poteka na osnovi programskega daokutan ki je bil viozen v generalno
tajniStvo vsaj pet dni pred zasedanjem in ki gaqgdpisala vsaj 1/4 dodeljenih svetnikov za
Gorsko skupnost, vsebovati mora seznam kandidaduricije predsednika in odbornikov;

izvolitev poteka po razpravi o izjavah, ki jih pokiandidat za predsednika.

17.3. Volitve potekajo z glasovanjem v javni obliki absolutho wdno svetnikov, ki so
dodeljeni Gorski skupnosti. V ta namen se najavzdporedna glasovanja, ki morajo potekati
v loc¢enih sejah, v maksimalnem roku sto dvajsetih deijlsod izvrsljivosti sklepa o izredni

skupgini iz zgornjega 7¢lena.

17.4. Odbor stopi v veljavo v trenutku, ko sklepemvanja postane izvrSen po zakonskih
predpisih.

18.¢len
Zaupnica in konstruktivna nezaupnica

18.1. Odbor odgovarja za svoje delo pred Svetom.

18.2. Predsednik in Odbor prenehatadasmo svoj mandat v trenutku odobritve konstruktivne
nezaupnice, ki je izrazena po imenskem klicu z kaibso veEino glasov svetnikov, ki veljajo

za Gorsko skupnost.

18.3. Glas Sveta, ki nasprotuje predlogu Odborgredpostavlja odstopa Odbora.

19.¢len
Glasovanje konstruktivne nezaupnice
19.1. Nezaupnico mora podpisati vsaj 1/4 svetnikoge jo lahko predlaga za ves Odbor.
Vsebovati mora predloge za nove pohb-upravne linije, za novega predsednika in nov

Odbor v skladu s tem, kar predvidevajo zgog&tgni.
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19.2. Nezaupnica mora Vv razpravo v obdobju, Keng vsaj pet dni po njeni predstavitvi do

najvet deset dni po predstavitvi.

19.3. Nezaupnica mora biti iztena posameznintlanom Odbora v petih dneh od njene
predstavitve.

19.4. Ce predsednik ne postopa za sklicanje sveta v zgonanjenih rokih, za to poskrbi

najstarejSi odbornik po starosti, kateremu je v pgimeru preverjeno predsedstvo zasedanja.

19.5. Predsednik in odborniki posegajo med zasedanki poteka javno, in sodelujejo pri

razpravi; odborniki, ki imajo do tega pravico, shueo tudi pri glasovanju.

19.6. Odobritev nezaupnice predstavlja razglasitexega predlaganega izvrSnega organa.

20.¢len
Podpredsednik
20.1. Podpredsednika imenuje predsednik oheai Odbora in nadomestuje predsednika, ko je

slednji onemogeen ali odstoten ali v trenutku nekritja funkcije.

21.¢len
Preklic odbornikov
21.1. Vsak odbornik je lahko preklican s sklepomet8vsamo na podlagi utemeljenega

predloga in pisnega predloga predsednika.

21.2. Sklep preklica se lahko nanaSadasmo na v& odbornikov, ne pa za ¥eot polovico
¢lanov Odbora.

21.3. Zasedanja Sveta, ki potekajo javno, se ngosowvijati, dokler niso bila pregledana
opravkila, ki jih je zainteresirani vlozil, oprasia, ki so lahko obravnavana, morajo dospeti v
10 dneh po izr@tvi predloga zainteresiranemu oziroma preden @n@njeni rok potekel brez

posebnih rezultatov.
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21.4. Da je veljavno sprejet, mora biti sklep okficer dan na glasovanje z imenskim klicem in
odobren z v&no svetnikov, ki so dodeljeni ustanovi, potem ko kila ze predhodno

obravnavana morebitna utemeljitvena opteai

21.5. Za nadomestilo preklicanih odbornikov veljpjedpisi iz 23¢lena tega statuta.

22.¢len
Razlogi neizvoljivosti in nezdruZzljivosti
22.1. Razloge neizvoljivosti in nezdruzljivosti gnkcijo predsednika in odbornika doaia

zakon in ta statut.

22.2. Ne morejo biti isttasnoclani Odbora predniki in potomci, bratje in sesizakonci ter

njim izen&eni odnosi prvega ali drugega kolena.

23.¢len
Trajanje mandata in nadome&anje
23.1. Trajanja mandata predsednika in Odbora jéepétajanja mandata Sveta, ki je poskrbel
za njuno izvolitev in vsekakor do trenutka njunegalome&anja s strani novih izvoljenih,
razen uveljavljanja razlogov prenehanja, ki so gewnv zadnjem odstavku naslednjega 26.

élena.

23.2. Predsednik poskrbi za sklic Sveta v primemnehanja funkcije zupana ali funkcije
olcinskega svetnika s strani odbornika; svet mora ifican v 30 dneh od obvestila
ustreznega dogodka s strani zainteresiran&nebzaradi nadomestitve odbornika, ki je

prenehal svoj mandat.

23.3. V primeru zéasne onemogenosti odbornika prevzema funkcije predsednik aJip je

tudi ta morebiti onemogen, najstarejSi odbornik po starosti, ki je razghio.

23.4. V primeru zé&asnega onemogenja vseltlanov Odbora, sprejme funkcije svetnik, ki ga
za to pooblasti Svet.
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24.¢len
Pristojnosti Odbora
24.1. Odboru pripada sploSna upravna pristojnostsak akt, ki po dezelni zakonodaji tega
podrcaja in po tem statutu ni pridrzan za Svet, za prédi&@, za generalnega direktorja, za

tajnika ali za vodilne usluzbence ter odgovornpasamezne sluzbe.

24.2. Kiriteriji upravljanja glede pristojnosti imevanja, ki je dodeljena Odboru s strani
dezelne zakonodaje na po#roodgovornih za urade in sluzbe in za vodilna esbd doldeni
s pravilnikom Odbora o ureditvi uradov in sluzb. t& namen je ureditev po pravilniku

usklajena s smernicami, ki jih dékpta statut.

24.3. Za akte v pristojnosti Sveta v skladu z zgorr8. ¢lenom mora Odbor oblikovati
predlog, ki ga je treba dati v odobritev Svetu.

25.¢len
Nacini delovanja
25.1. Odbor zaseda na sklic predsednika ¥s#ki je to potrebno ali ko predsednik ima to za

potrebno.

25.2. Odbor predseduje predsednik in v njegovi tsti podpredsednik; zasedanje je
sklegino, ko je prisotna w&na njegovih¢lanov.

25.3. Odbor sklepa z navadna:vm ¢lanov, ki so prisotni na zasedanju.

25.4. Zasedanja Odbora niso javna, lahko sodelugjpasedanjih Odbora brez volilne pravice
izvedenci in strokovnjaki, ki jih povabi predsednila bi pordali o posebnih problemih.

25.5. O vsakem zasedanju Odbora se sestavi v otljrbka Gorske skupnosti zapisnike

sprejetih sklepov.

25.6. V primeru odsotnosti ali onema@goosti tajnika ali podtajnika&e je imenovan, skrbi za

zapisnik¢lan Odbora, ki ga za to zadolZi predsednik.
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26.¢len
Razlogi prenehanja Odbora
26.1. Odbor preneha z mandatom v trenutku, ko 8&lebri konstruktivho nezaupnico, ki je

omenjena v zgornjih 18. in 18lenu.

26.2. Odbor preneha z mandatom tudi v primeru @dspyedsednika oziroma odstop& ket
polovice odbornikov; prenehanje¢inkuje od izvolitve novega Odbora v rokih, ki so emjeni

v zgornjem 17¢lenu.

26.3. Vsakt ko je obnovljena naknadno &rea Zupanov, ki sestavljajo Svet v trenutku
izvolitve novega Odbora, velja po pravici preneba)dbora, ki ima ¢inek od izvolitve
novega Odbora v sposStovanju oblik iz zgornjega éléna. V ta namen je Svet sklican na

izredno zasedanje praviloma s strani starejSegaikae

27.¢len
Prenehanje posameznih odbornikov
27.1. Posamezni odborniki lahko prenehajo svoj raand
a) zaradi pojava ene ali ¥®vir, in sicer nezdruZljivosti in nesposobnostijik predvidevata
zakon in ta statut;

b) zaradi odsotnosti na treh zaporednih sejah Gdbe@z utemeljenega razloga.
27.2. Prenehanje posameznih odbornikov izjavi 8agiredlog predsednika.
28.¢len
Odstop odbornika

28.1. Odbornik preneha svojo funkcijo v primeruto@s.

28.2. Odstop predstavi predsedniku, ki o tem ob\s#t, da vzame dejstvo na znanje in nato

poskrbi ist@éasno za izvolitev novega odbornika v 60 dneh odgiewvitve odstopa.

28.3. Odstop se lahko preddi, dokler ga Svet ne vzame na znanje.
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29.¢len
Odstop odbornikov in prenehanje Odbora
29.1. V primeru stasnega odstopa &dot polovice odbornikov preneha delovanje celotneg
Odbora; Svet to vzame na znanje in dasno izvoli novega predsednika in nov Odbor v 60

dneh od predstavitve odstopa.

[ll. POGLAVJE — PREDSEDNIK GORSKE SKUPNOSTI

30.¢len
Definicija
30.1. Predsednik je pravni zastopnik Gorske skupnos
Nadzoruje enotni, politni, upravni in administrativni direkciji ustanova usklajuje njeno

dejavnost.

31.¢len
Izvolitev in trajanje mandata
31.1. Za izvolitev in trajanje mandata predsedrskauporablja iste gme, ki veljajo po

zgornjem 17¢lenu za izvolitev Odbora.

31.2. V primeru smrti ali stalne onema@goosti, prenehanja zaradi razlogov iz d8na tega
statuta, preklica predsednika v ostalih primerihjitk predvideva zakon, prevzamecagano
funkcijo podpredsednik, medtem ko starejSi svetpiskrbi za sklic Sveta za popolno

prenovitev Odbora in predsednika v 30 dneh od dk@geamega.

31.3. V primeru izgube funkcije Zupana ozirom&inbkega svetnika se postopa v istih oblikah

iz prejSnjega odstavka, z izjemo naknadne nadotwegiredstavnika dotene olsine.

32.¢len
Dodelitve predsednika
32.1. Predsednik predstavlja pravno Gorsko skups&ktuje in predseduje Svet in Odbor ter

odreja naslednje vidike, ki so vezani na uprav§argtanove:
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a) nadzoruje politini, upravni in administrativni dejavnosti ter izaaju aktov, tako da se
posluzuje programskih sredstev ter instrumentovpmverjanje in nadzorovanje, ki so
specifino pripravljeni;

b) opravlja sploSno predstavniStvo ustanove ingkd predstavlja v sodnih in upravnih
postopkih kot toznik ali obtozenec;

c) dodeljuje sploSne smernice generalnemu diraktogvezi s funkcionalnim usmerjanjem in
nadziranjem nad celotnim upravnim poslovanjem wgekllov in sluzb;

d) preverja ustreznost izida upravnega poslovaejdegna splosne dodeljene direktive.

32.2. V spostovanju smernic, ki jih sklene Svet,pjedsednik pristojen za imenovanja

predstavnikov Gorske skupnosti v skladu 2l&nom tega statuta. Predsednik mora poleg tega:

a) predlagati zadeve, ki jih je treba obravnavatizasedanju Sveta, potem ko je o tem slisal
mnenje Odbora;

b) sklicati in predsedovati konferenci vodij skupio pravilih poslovnika;

C) sprejemati povpraSevanja, interpelacije, preellog zavzemo stalid in resolucije, ki jih je

treba dati v pretres svette so dospele vsaj 10 dni pred zasedanjem.

32.3. Predsednik spodbuja in prevzema pobudo zgpakje programskih sporazumov in
konvencij z vsemi javnimi subjekti, ki jih predvide zakon. Sklepa sporazume z
zainteresiranimi zasebnimi subjekti, da bi ddlosebine - po lastni uvidevnosti - kémega

ukrepa, ko je slednjega treba sprejeti ob za&kluupravnega postopka, v katerem so

soudelezeni zasebni subjekti.

32.4. Predsednik sprejme vse ostale ukrepeced@dnega znsja in nekolegialne narave, ki
mu jih statut ali pravilnik organizacije uradov &huzb nista izrecno podelila pristojnostim

generalnega direktorja, tajnika ali vodilnih usledbem o0z. odgovornim za posamezne sluzbe.

32.5. V primeru nujnosti ima predsednik moznost,sgeejema kateri koli akt v pristojnosti
kolegialnih organov Gorske skupnosti z obveznodi@,to predstavi v ratifikacijo na prvi
naslednji seji, ki je za to primerna.
33.¢len

Nacini nadome&anja predsednika
33.1. V primeru odsotnosti ali nestalni onem&ggwosti predsednika opravlja podpredsednik
funkcije, ki bi pripadale predsedniku, in sicertoehutka sporéla pa do prekinitve oviralnega
razloga.
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33.2. V primeru nepokrivanja vloge prevzame furkgjedsednika po pravici podpredsednik

do prenovitve Odbora s strani Sveta.

34.¢len
Prenehanje predsednika
34.1. Predsednik preneha s funkcijo v naslednjimgih:
a) zaradi kazenske obsodbe v skladu z zakononganzsobsodbo, ki je postala nepreklicna;
b) z izgubo funkcije svetnika tudi zaradi prekiitwloge Zupana ali dmskega svetnika,
c) zaradi pojave enega od razlogov neizvoljivostezdruZzljivosti, ki jih predvideva zakon;
d) zaradi istdasnega odstopa ¥&ot polovice odbornikov, ki sestavljajo Odbor;

e) zaradi odobritve nezaupnice iz 18. indéna.

35.¢len
Odstop predsednika
35.1. Odstop mora predsednik izitotajniku, ki po protokoliranju odstopa o tem ammira

svetnike v 15 dneh.

35.2. Odstop predstavlja prenehanje delovanja Gdbor

35.3. V 60 dneh od predstavitve odstopa ga Svemgzaa znanje in postopa i&&sno z
izvolitvijo novega predsednika in novega Odborabdobju med vlozitvijo in prevzetjem na

znanje se odstop lahko Se pre&li

35.4. 60 dni po predstavitvi odstopa, ne da bi 8ketpal v skladu s prejSnjim odstavkom, je o

tem informiran dezelni odbornik za krajevne avtoijenza kar je v njegovi pristojnosti.
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IV. POGLAVJE — SVETNIKI

36.¢len

Funkcije
36.1. Svetniki imajo pravico pobude o vsaki zad&vje v pretresu glede sklepov Sveta, in to
pravico izvajajo po nanih, ki jih predvideva poslovnik Sveta. Imajo pgléega pravico, da
zaprosijo za sklicanje Sveta poc¢mah, ki jih predvideva poslovnik, in da predstavij

povprasevanja, interpelacije in resolucije.

36.2. Svetniki imajo pravico pridobiti od uradov IGke skupnosti in podjetij ter ustanov, ki so
od nje odvisne, vse novice in informacije v njihoazpoloZljivosti, ki so potrebne za izvajanje
lastnega mandata. Svetniki morajo spostovati tajmugsrimerih, ki so nataimo dola@eni po

zakonu.

36.3. Predsednik Gorske skupnosti ali odborniki, jilki on pooblasti, odgovarjajo na
povprasevanja, interpelacije in na vse ostale peopregledovalne narave, ki so jih vlozili
svetniki v tridesetih dneh razen drdgaga roka, ki ga predvideva poslovnik. chia

predstavitve teh aktov in ustreznih odgovorov sgami v poslovniku Sveta.

37.¢len
Skupine v Svetu

37.1. Svetniki se lahko zdruZzijo v svetniSke skepin

37.2. Vsako skupino morajo sestavljati vsaj 3 gketn

37.3. Svetniki, ki ne morejo sestavljati skupinekalso izjavili, da néejo spadati v nobeno

skupino, spadajo v meSano skupino.

37.4. Vsaka skupina izvoli predsednika; v odsoinesidje skupine opravlja to vlogo
namestnik vodje skupine, kjer je ta naveden, ahleg$i svetnik vsake skupine.

37.5. Pravilnik ureja n@ne ustanavljanja in delovanja svetniSkih skupiey lso uvedene, ter

vodenje s sredstvi, ki so jim dodeljena za delozan]
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38.¢len
Konferenca vodij skupin
38.1. Konferenco vodij skupin sestavljajo predskdaorske skupnosti, ki ji predseduje, in

vodje posameznih svetniskih skupin.

38.2. Konferenca vodij skupin mora:

a) sodelovati s predsednikom pri pripravi dnevnegk zasedanj Sveta,

b) garantirati informacije drzavljanom o dejavndstirske skupnosti;

c) opravljati katero koli drugo nalogo, ki jo njdpdeljujejo poslovnik Sveta in izvajalni

pravilniki statuta.

38.3. Formalne odtitve konference vodij skupin so sprejete z glasg@m@anv sorazmerju
glede na Stewihost posameznih skupin.

39.¢len
Odstop izvoljenega svetnika
39.1. Odstop predstavlja pisna izjava izvoljenegatrska, ki ima kot zadevo odstop od
funkcije. Naslovljena mora biti predsedniku ali knperu odstopa predsednika pa tajniku ter

olxini, kateri svetnik pripada.

39.2. Odstop mora sprejeti nemudoma protokolni u@atske skupnosti v kronoloskem
vrstnem redu vlozitve. Odstop je nepreklicen, nipgé&rebno prevzeti in na znanje in je takoj

ucinkovit. Tudi samo prenehanje izvoljenega svetm&emeni nadomestitev istega.

39.3. Svet mora postopati za nadomestitev izvdijsmetnikov, ki so odstopili, in sicer s prvim
neizvoljenim na isti listi, kot je bila predlozena volitve, na izrednem zasedanju, sklicanem v
skladu z odstavkom 7.3. €lena tega statuta najkasneje v desetih dneh, r&zgoslovnik
Sveta ne doka razltnega roka. V primeru istega Stevila glasov je iprolv nadomestitev

svetnik, ki je starejSi po starosti.

39.4. O sklepu o nadomestitvi je sp&no zainteresiranemu svetniku incoh, kateri pripada.
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40.¢len
Neizvoljivost, nezdruzljivost, prenehanje in prekintev svetnikov
40.1. Ne more biti izvoljen za svetnika Gorske siagii, kdor ima nereSene sodne postopke z

Gorsko skupnostjo ali kdor je nosilec katerega godivnega odnosa z Gorsko skupnostjo.

40.2. Svetniki prenehajo s svojo funkcijo, kadarns&knadno po izvolitvi pojavi eden od

razlogov nezdruZzljivosti, ki je predviden v zgorm@dstavku, in ga svetnik ne odpravi.

40.3. N&ini izpodbijanja zaradi razlogov neizvoljivosti ahezdruzljivosti so urejeni v
poslovniku Sveta.

40.4. Izvoljeni svetniki in stalni pooblk&énci v skladu z deZelno zakonodajo, ki velja na tem
podraiju, prenehajo s funkcija@e se ne udelezijo treh zaporednih zasedanj Sveta tam ne
posredujejo utemeljenega razloga ali kadar zaratirkga koli razloga prenehajo s funkcijo

Zupana oz. abinskega svetnika @mne, kateri pripadajo.

40.5. Prenehanje funkcije svetnika predpostavigulio ostalih imenovanj, ki jih oseba
morebiti pokriva v sklopu Gorske skupnosti.

40.6. Na podlagi izjave o prenehanju, ki je speejed nainih poslovnika, Svet postopa za
nadomestitev izvoljenih svetnikov, ki so prenetsalojo funkcijo po nénih, predvidenih v
odstavku 39.3. 3%lena najkasneje v desetih dneh od vlozitve sklepgnistvo, s katerim je

bilo izjavljeno prenehanje funkcije, razéa poslovnih ne predvideva razilega roka.

40.7. V primeru oddaljitve izvoljenega svetnika @utavljanja njegovih funkcij v primerih, ki
so predvideni po zakonu, Svet postopa za njegowtbmastitev po nanih, ki jih doloca
poslovnik Sveta.

40.8.Ce je prenehal pooblééni svetnik svojo funkcijo ali mu je bila prekingmza stalno, ga

nadomesti avtomatno zupan nadomestitelj, kateri bo lahko naknadnweepl zastopstvo
drugemu odborniku ali svetniku lastneote.
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[ll. DEL — FUNKCIJE
I. POGLAVJE - DODELITVE

41.¢len
Funkcije

41.1. Gorski skupnosti pripadata kot morebitnemwbta€enemu subjektu zdruzeno

opravljanje upravnih funkcij, ki so v pristojnosticin ali ki so olginam dodeljene z drzavnim

0z. dezelnim zakonom, ter promocija zdruzenegamadstih funkcij.

Okcine opravljajo funkcije v zdruZeni obliki in jih deljujejo Gorski skupnosti ali se med

seboj pogodbeno dogovorijo na naslednjih p&gia

a) ustanovitev upravnostrokovnih struktur v p@mastitucionalnim dejavnostim ¢ s
posebnim poudarkom na naloge p@moprostoru;

b) upravljanje osebja;

c) prostorski informacijski sistem;

d) zbiranje in odstranjevanje navadnih odpadkovozetitnim pretvarjanjem v energijo;

e) organiziranje krajevnih prevozov in zlasti Sdisgrevozov;

f) organiziranje sluzbe @mske policije;

g) organiziranje socialne in skrbstvene sluzbe sepoim naglasom na uresgwvanje struktur
0z. socialnih storitev za ostarele, ki lahko ustjezpotrebam krajevnega prebivalstva s
prvenstvenim namenom spodbujanja nadaljnjega avagporskih obinah;

h) uresntevanje socialnih struktur za orientacijo in izolag@nje za mlade s prvenstvenim
namenom, da se pospesuje nadaljnje bivanje v doosknajih;

i) realizacija in vodenje javnih del, ki so zaniraiza prostor v pristojnosti in zlasti organizacija
in vodenje vodovodov ter napeljav za kanalizaamjolépuracijo;

J) cestno omrezje nadsimskega interesa in upravljanje poti gorskih poveza

k) Solske sluzbe;

l) upravljanje sluzbe za odstranjevanje 0z. odvgZzanega;

m) upravljanje gozdnega in gozdnogospodarskegaqaenja;

n) realizacija in upravljanje Sportno-rekreacijskibiektov turisténega interesa in nadéihske
vaznosti;

0) realizacija in upravljanje muzejev in knjiznic;

p) realizacija in upravljanje kulturnih strukturdabtinske pomembnosti.
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Upravljanje v zdruzeni obliki teh funkcij z dodeiip Gorski skupnosti vkljguje, ¢e je
potrebno, tudi pristojnost Gorske skupnosti za wpeleazlastitvenih postopkov in postopkov

za sluznosti v javno korist.

41.2. Gorska skupnost je nosilec vseh upravnihdignki so bile ze dodeljene po drzavnih in
deZelnih zakonih, in tudi vseh dodatnih lastnihkizijy ki so nhavedene v deZelnem zakonu &t. 1
iz leta 2006.

41.3. Gorski skupnosti pripadajo tudi funkcije,nku jih dodelijo DezZela, pokrajine in &e,

vklju¢ene v njeno ozemeljsko obije.

41.4. Zlasti Gorska skupnost izvaja posebne pogaggore, ki jih doléa Evropska unija ali
drzavni oz. deZelni zakoni, ter opravlja v okvirmnmogenih gorskih predelov svoje pristojnosti
upravne funkcije in naloge na naslednjih pagho

a) varovanje tal, z&g&a in ovrednotenje okolja;

b) gozdovi;

c) kmetijstvo;

d) energetsko véevanje in ogrevanje;

e) turizem;

f) trgovina.

41.5. Z namenom izvajanja lastnih namenov Gorskaprsist opravlja in sodeluje pri

opravljanju naslednjih funkcij programiranja:

a) sprejema triletni program, ki v skladu z dezelmartom gorskega razvoja, odobrenim s
strani Dezele, definira prioritete in ugotavlja @aeposege in primerne instrumente, da bi
tezil k cillem druzbenoekonomskega gorskega razvoja

b) poskrbi letho za azuriranje trilethega progras@asno ob odobritvi protana in
dokumentov finaénega programiranja;

c) pripravlja letno pordlo o izvajanju triletnega programa kot obuaa izdanih financiranj
dezelnega plana, kar zadeva dezelna sredstva,

d) prispeva preko oblikovanja predlogov k definitiijletnega dezelnega plana za gorski razvoj
in ustreznih letnih azuriran;.

e) sodeluje z deZelnimi, drzavnimi idezmejnimi krajevnimi ustanovami pri pripravi
programov, razpisov in projektov, predvidenih poropskih dol@ilih na podr@ju
druzbenogospodarskega in kulturnega razvoja sweagmel,.
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II. POGLAVJE — POSVETOVALNI ORGANI

42.¢len
Pooblastilo in potrditev
42.1. V zvezi s funkcijami, ki ne spadajo med lastali dodeljene, lahko DeZela pooblasti
Gorsko skupnost Se za druge funkcije. Ugotavljapjestojnih organov za opraviljanje
pooblagenih funkcij, programskih omejitev, &aov opravljanja in morebitnih modelov
administrativnega delovanja poteka po dezelnem rmakmooblastila ali pa, ko tega ni, po

namenskem ukrepu dezelnega Odbora.

42.2. Ravno tako v odnosu do funkcij, ki ne spadagal lastne ali dodeljene, se lahko DeZela

posluzi Gorske skupnosti za opravljanje funkcijéwade uprave ali posvetovalne narave.
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IV. DEL — DEJAVNOST PROGRAMIRANJA
|. POGLAVJE — DEJAVNOSTI PROGRAMIRANJA

43.¢len
Programiranje
43.1. Dejavnost programiranja Gorske skupnostisdacd in se urestiuje v skladu z dezelnim

programiranjem s posebnim poudarkom na progran@rgigide gorskih obngg.

43.2. Svet Gorske skupnosti sprejme instrumentietreega in letnega programiranja Zima

in vsebinami, ki jih definirajo dezelni zakoni imgalpisi tega pod«ga.

44.¢len
Oblikovanije in odobritev

44.1. Programski dokumenti iz zgornjega éd8na pripravi Odbor.

44.2. Odbor v trenutku oblikovanja programa akévioblike posvetovanja z &ipami,
zdruzenji, ustanovami in druzbenoekonomskimi subj&kso prisotni v pristojnem teritoriju z

namenom, da bi 2éal in se dogovoril za cilje.

44.3. Dejavnosti spremljanja izvajanja programskiuientov poteka po dalih zakonov in

pravilnikov.

45.¢len
Posodabljanje in izvajanje
45.1. Triletni program je posodobljen letno glede @bjektivhe potrebe spreminjanja ali
prilagajanja zaradi usklajevanja z dezZelnintrt@am za gorski razvoj, sprejet pa je z istim

postopkom, ki je opisan v zgornjeftenu.
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V. DEL — UREDITEV URADOV IN SLUZB
|. POGLAVJE — NACELA

46.¢len
Strukturna organizacija

46.1. Struktura ustanove je t&njena glede na funkcionalne in upravne potrebehlajajo iz
izvajanja institucionalne dejavnosti ter glede asthie dimenzije, in sicer na takcimg da se
zagotovicimbolj ucinkovito in funkcionalno izpeljavo dodeljenih funka pristojnosti ter da
se princip uporabnosti iste strukture uveljavljadgl na doléene cilje uprave. Gorska skupnost
na osnovi kriterijev upravne samostojnosti, funkealmosti, gospodarnosti upravljanja ter
operativnosti poskrbi za funkcionalno organizacijoadov na sedezu, prepoznanem in
predvidenem po Zlenu tega statutaieprav ohranja urade v drugih dveh krajihCenti in

Krminu, da bi zagotoviladinkovito sluzbo prebivalstvu, ki tam Zivi.

46.2. Organizacija z omenjeno &Bnitvijo bo urejena z namenskim pravilnikom o deloju

uradov in sluzb na podlagi &, ki jih vsebuje ta statut.

46.3 V izvajanje 9¢lena zakona St. 482 z dne 15. decembra 1999 bdazdjgoa prisotnost
osebja s specifnem znanjem furlaée in sloven&ine, tudi krajevnih natmih oblik, z
namenom zagotavljanja ustne in pisne uporabe nmaRj8i jezikov, zgodovinsko prisotnih in

zagitenih.
46.4 Na glavnem sedezu Gorske skupnosti Ter, Nadiia (Speter) in v krajilCenta in

Krmin se lahko odpirajo okenca oz. uradi Zjegicnim osebjem, ki pozna zé&tena jezika

furlangino in slovené&ino.
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47.¢len
Organizacijska natela

47.1. Gorska skupnost oblikuje organizacijsko strukpo naslednijih kriterijih:

a) organizacija dela po postopkih, programih injgkth, ki se uresigujejo in so v skladu z
razpolozljivimi sredstvi po logiki sluzbe;

b) usklajevanje k enotnosti predpisov, ki so v hj@rstojnosti;

c) racionalizacija in poenostavljenje operativnibgedur s pozornostjo za uveljavljanje novih
upravnih tehnik in delovnih metod, tudi s pafjw uvajanja primernih informacijskih
prijemov in spremljanja opravljene dejavnosti;

d) ovrednotenje pojma upravne in ur€gnialne sposobnosti ter enotnosti pri poslovanju;

e) premo&anje funkcijsko hierarkinega sistema z organizacijo dela po postopkih in
kompetencah, funkcijah in programih, z uvedbo nrakéme proznosti pri organizaciji
operativnih struktur in pri mobilnosti osebja, tudi pomdjo uvedbe postopkov
civilnopravne narave,

f) ovrednotenje integracije in odnosa med operativienotami in osebjem ter ovrednotenje
naela prevzemanja odgovornosti;

g) v sodelovanju z vklgenimi ustanovami in ostalimi gorskimi skupnostmivasjanje polov
za specializirane sluzbe, ki jih vodijo primernekiane figure, tudi preko uporabe osebja
samih ustanov, z namenom, da bi dosegli racior@japerativnih struktur in da bi

zagotovili prednosti bodisi z upravne plati bodjigde ponujanja storitev.

II. POGLAVJE — GENERALNI DIREKTOR IN TAINIK

48.¢len
Generalni direktor
48.1. Ce je imenovan, predstavlja generalni direktor rfggvifunkcijo v upravnem aparatu

Gorske skupnosti.
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48.2. Naslednje pristojnosti so dodeljene genenalndirektorju:

- izvajanje smernic in ciljev, ki jih dot@ata predsednik in Odbor;

- nadzorovanje nad upravljanjem ustanove;

- stremljenje k optimalnim nivojeméinkovitosti in funkcionalnosti;

- nadzorovanje in usklajevanje vodilnih kadrov imjihovi odsotnosti, odgovornih za urade
in sluzbe;

- priprava predloga za izvajalni &rdupravljanja;

- priprava predloga natéanega narta ciljev.

48.3. N&ini nameganja oz. dodelitve naloga in zadolZitev za ostadoge so urejeni s

pravilnikom o ureditvi uradov in sluzb Gorske skapti, ki so v pristojnosti Odbora ustanove.

48.4. Generalnemu direktorju so lahko dodeljen&dye tajnika Gorske skupnosti.

49.¢len
Odgovornosti
49.1. Generalni direktor je odgovoren za upravrevifmost v zvezi s sploSnim birokratskim
delovanjem in neposredno odgovoren za pobude ibgealza katere je zadolzen; skupno z
vodilnimi kadri ter odgovornimi za sluzbe je odgoso za akte in za izvajalne postopke

sklepov ter ukrepov vladnih organov.

49.2. Odgovoren je za rezultat opravljene dejavnastdov, katerim nadzoruje, za
uresnéevanje programov in projektov, za katere je zadyglza vodenje osebja in finarih ter
drugih sredstev, ki so mu bila dodeljena. Obetlau vsakega leta predstavi predsedniku in

Svetu poréilo o delovanju, ki je potekalo v prejSnjem letu.

49.3. Ostajajo veljavne dalbe, ki se uveljavljajo na podfn kazenske, civilnopravne,

upravnorgunovodske in disciplinske odgovornosti za usluzlegaenih uprav.
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[ll. POGLAVJE — TAJINIK

50.¢len

Tajnik
50.1. V spostovanju programskih in ekonomskih linpravnih izbir in smernic, tako da sledi
navodilom predsednika in kolegialnih organov, tajskrbi za protitev zadev in za pripravo

sklepov, udeleZuje se brez volilne pravice zaseQaltjora in Sveta.

50.2. Opravlja svojo funkcionalno odgovornost tadeosploSno kot po spedifiem programu

0z. projektu s samostojnostjo metodoloskih in pastenih izbir.

50.3. Sprejema interne akte institucionalne natavakte zunanjega vpliva bodisi pogodbene
listine bodisi ukrepe z obvezovalno vsebino, kapecifétno napisano v pravilniku za ureditev

uradov in sluzb.

50.4. Poleg tega tajnik:
a) opravlja notarske naloge in akte izkho za Gorsko skupnost.
b) opravlja vsako drugo funkcijo, za katero ga &g ta statut, pravilnik za organizacijo

uradov in sluzb oz. predsednik;

50.5 Tajnika imenuje predsednik za n&joddobje predsedniSkega mandata.

51.¢len
Podtajnik
51.1. Gorska skupnost lahko ima tudi podtajnika.

51.2. Podtajnik opravlja nadomestne funkcije tagnile lahko v pombtajniku, z njim sodeluje
pri opravljanju sploSne in specifie upravne dejavnosti, za katero je tajnik zadglzen
nadome&a ga v primerih odsotnosti ali onema@gaja in vstopi na njegovo mesto v trenutku
nepokritega delovnega mesta.

51.3. Pravni in ekonomski status podtajnika jeamgjo pravilniku za urejanje uradov in sluzb,

kjer so natatno napisane posebne odgovornosti, ki jih podtami
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IV. POGLAVJE — VODSTVO

52.¢len
Vloga vodilnega usluzbenca
52.1. Vodilni usluzbenec mora izvajati akte in desti, ki so namenjeni doseganju ciljev, ki
jih dolo¢ajo vladni organi. V ta namen organizira in upojabloveSke vire, finaéna in druga
sredstva, ki so mu dodeljena, in si prevzema pni pelno odgovornost. Vodilni usluzbenec je
poverjen za vse naloge in za sprejem aktov, kprgdvidevajo veljavna zakonodaja, ta statut

in pravilnik za organizacijo uradov in sluzb.

52.2. Odnosi med vladnimi organi in vodilnem uslkeribem so osnovani nadedih lojalnosti,
sodelovanja in umestnosti vodenja glede na ciljghldolo¢a uprava.

53.¢len
Odgovornosti
53.1. Vodilni usluzbenec je odgovoren za opravgduankcij, ki so mu dodeljene, ter za dober
potek in nepristranskost v celotni operativni otigaaiji, kateri nadzoruje. Ob Zetku vsakega
leta predlozi pord&ilo Svetu o opravljenem delovanju in o rezultatin,so bili dosezeni v

prejSnjem letu.

53.2. Odgovoren je za rezultat dejavnosti, ki jppaosredno opravlja, ter dejavnosti, ki jih
opravljajo uradi, katerim on nadzoruje, za uré$ev programov in projektov, za katere je

zadolzen, za upravljanje osebja ter fitr@ih in ostalih sredstev, ki so mu bila dodeljena.

53.3. Ostajajo veljavne dalbe, ki se uveljavljajo na podfu kazenske, civilnopravne,

upravnorgunovodske in disciplinske odgovornosti za usluzlegagnih uprav.

54.¢len
Odgovoren za sluzbo
54.1. Odgovoren za sluzbo opravlja vodilne in upeaxaloge, tudi z vplivom zunaj ustanove,
ki se nanaSajo na koordinirano strukturo na osteya, kar predvidevata statut in pravilnik o

ureditvi uradov in sluzb.
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54.2. Odgovoren za sluzbo je odgovoren za rezd#gtvnosti, ki jo neposredno opravlja, za
dejavnost, ki jo upravlja njegova sluzba, za vodergebja ter finamih in drugih sredstev, ki

so mu bila dodeljena.

54.3. Ostajajo veljavne dalbe, ki se uveljavljajo na podfu kazenske, civilnopravne,

upravnorgunovodske in disciplinske odgovornosti za usluzlegaenih uprav.

Il. POGLAVJE — ZADOLZITVE IN SPECIFI CNA STROKOVNOST

55.¢len
Pogodbe na doléen ¢as
55.1. Za kritje vodilnih mest, odgovornih za uradk sluzbe ali drugénih figur visoke

specializacije se lahko uvede pogodbo na@oidas.

55.2. Poverjeni morajo vsekakor imeti pogoje, kiikena sploSno zahteva za dostop do tiste
dolocene kvalifikacije.

55.3. Pravilnik organizacije uradov in storitevai@ postopke za izvajanje tegana.

56.¢len
Specifiéne strokovnosti
56.1. Za definicijo in urestevanje posebnih in spedcifiih ciljev visoke strokovne vsebine ali
pa za take, za katere ni ma@goposkrbeti z lastnimi strukturami, se lahko uprabane na

zunanje sodelavce.

56.2. Pri programiranju posegov in pobud je tréleaje mogde, predhodno ugotoviti cilje, ki
bodo dodeljeni zunanjim sodelavcem in pri tem didlotasovne roke, stroske, subjekte in

postopke.

56.3. Odbor bo postopal torej z lastnim sklepondaacanje primernih konvencij z zunanjimi

sodelavci.
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lIl. POGLAVJE — SLUZBE

57.¢len
Odnos do vklju¢enih ob¢in
57.1. Gorska skupnost prevzema organizacijo in mMedsluzb ter upravnih funkcij, ki so mu

dodeljene na podlagi pooblastila ali ki so mu jdddlile vkljutene olsine.
57.2. Dodelitev posamezne sluzbe s strani zaintargs okkinskih uprav mora potekati s

formalnim aktom, in sicer na osnovi predhodnegaostoga z Gorsko skupnostjo; dogovor naj

doloca ¢asovne roke, rine, stroske in finatno kritje za vodenje po pooblastilu ali dodelitvi.
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VII. DEL — FINANCE IN RA CUNOVODSTVO

l. POGLAVJE — GOSPODARSKO POSLOVANJE

58.¢len

Financiranja
58.1. V okviru in v mejah, ki jih predvidevajo zaka krajevnih financah in dezelni zakoni,
ima Gorska skupnost svojo lastno fitaa avtonomijo, ki temelji na gotovosti lastnih wrter
prejetih dotacij.
58.2. Finance Gorske skupnosti sestavljajo:
a) dezelne dotacije;;
b) ostali dohodki, tudi premozenjske narave;

c) prilivi iz nalozb.

59.¢len
Obrac¢un in finanéno programiranje
59.1. Finagna in ra&unovodska ureditev Gorske skupnosti je v skladu akoaskimi

dolocbami, ki veljajo na tem podéu.

59.2. Proraun za naslednje leto je odobren v roku, ki ga émlpakon za vsako koledarsko
leto.

59.3. Pri pripravi in sestavi pramnana se spoStuje &ela letne pripadnosti, univerzalnosti,
zakonitosti in verodostojnosti, javnosti in gospattaga ter finadnega ravnovesja. Pra@anu
je prilozeno programsko paiito in vecletni pror&un, ki je izdelan samo glede kompetenc, po

trajanju pa more ustrezati deZzelnemu.

59.4. Obr&un in priloge morajo biti tudi v skladu z #&lom jasnosti in umestnosti.

59.5. Zlasti morajo biti sestavljeni, tako da seogati natartno in jasno branje po programih,

sluzbah in posegih.

59.6. Proraun odobri Svet Gorske skupnosti z navadnéineesvetnikov volivcev.
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60.¢len
Izidi poslovanja
60.1. lzidi poslovanja, ki se nanaSajo na prihodkeodhodke, izhajajo iz analimiega
knjigovodstva in so razvidni v ohranu, ki obsega tako finani obra&un kot premozenjsko
stanje, poleg pordla Odbora, ki izraza s tem v zvezi oceno gledeedesnih rezultatov v

razmerju z uporabljenimi viri.
60.2. O obréunu mora sklepati Svet in sicer v naslednjem letokwu, ki je doléen po zakonu.

61.¢len

Sluzba zakladnice
61.1. Gorska skupnost se posluzuje zakladnikanzadno poslovanije.
61.2. Imenovanje zakladnika poteka s strani Svataredlog Odbora, ki bo predhodno pridobil
najboljSe pogoje s strani ustreznih &aih zavodov.
Il. POGLAVJE — FINAN CNI IN KNJIGOVODSKI NADZOR
62.¢len
Ekonomska in finanéna revizija

62.1. Svet izvoli z navadno &eo volivcev odbor revizorjev obéana.

62.2. Odbor revizorjev je izbran podnah, ki jih doloca zakon.

62.3. Odbor traja tri leta in je nepreklicen, razhajev neizpolnjevanja. Njegova ponovna

izvolitev je dovoljena samo enkrat.

62.4. Revizorji prejmejo ptda, ki so dol@ena po veljavnih dolidah tega pod«ga.
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63.¢len
Funkcije in odgovornosti revizorjev
63.1. Odbor revizorjev pri opravljanju svojih funjkcki jih predvideva zakon, sodeluje s
Svetom v zvezi s funkcijo usmerjanja in nadzorogah ta namen ima moznost udeleziti se
brez volilne pravice zasedanj Sveta, tudi ko zasiedai javno, in Odboraie je to potrebno.
Ravno tako ima odbor revizorjev dostop do aktodoRumentov Gorske skupnosti.

63.2. Revizorjem je dodeljeno nadzorovanje o kmagtski in finaéni pravilnosti poslovanja;
s tem v zvezi morajo ugotoviti ustreznost @orea z izidi samega poslovanja, tako da sestavijo

primerno pordailo, ki je prilozeno sklepu Sveta, s katerim je b obraun.

63.3. Revizor odgovarja o verodostojnosti svojiavzn izpolnjuje svoje dolznosti po &ih
prizadevnosti in neopo¥rosti, poréa nemudoma predsedniku in tajniku o morebitnih

ugotovljenih nepravilnostih pri poslovanju ustanove

63.4. Kar zadeva subjektivhe pogoje izvoljivostieqehanje mandata ali preklic, veljajo za

revizorja dol@ébe zakonov tega podtja.

64.¢len
Oblike notranjega ekonomskega nadzora nad poslovaam
64.1. S primernim poslovnikom so dééme specifine norme:
a) za knjizenje prihodkov in posameznih storitev;
b) za normativho definiranje odnosov med revizorj@m izvoljenimi vladnimi organi,
izvoljenimi organi za nadzorovanje, usmerjanjeadedovanje, z birokratskimi organi, ki so
zadolZeni za izpeljavo administrativnega dela;

) za nataéno definiranje specinih zadolzitev revizorjev.

64.2. Knjigovodski izkazi stroSkov predvidevajotsimatiéno zbiranje podatkov, ki se lahko
pripisujejo posamezni operativni enoti, tako dgsstasno ukrepa pri ocenjevanju storilnosti
in ucinkovitosti delovanja glede na stroSek, ki mora fa@zclenjen po podrgih, programih in
posegih; predvidevajo tudi da@anje in oblikovanje indeksov produktivnosti.

64.3. Preko odobritve izvajalnegacna poslovanja Odbor Gorske skupnosti ugotovi Stedi

stroskov in pozene posebne oblike tega ugotavljanja
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65.¢len
Metoda notranjega nadzora nad poslovanjem
65.1. Izvajanje notranjega nadzora nad poslovamgaga naslednje faze:
a) planiranje;
b) programiranje;
C) priprava in sestava letnega pkanaa in izvajalnega rteta poslovanja;
d) preverjanje in analiza odmikov s pofjmprowitve pridobljenih rezultatov v programiranih

fazah.
lIl. POGLAVJE — NEPREMI CNINSKA LASTNINA
66.¢len
Javna last in premozenje Gorske skupnosti
66.1. Gorska skupnost lahko razpolaga s svojo jdgamino in s premozenjem v skladu z

dolocbami, ki veljajo na tem podéu.

66.2. Ureditev javnih dobrin in premozenja bo pretimamenskega pravilnika, ki ga mora
odobriti Svet.
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VIIl. DEL — OBLIKE SODELOVANJA

67.¢len
Sodelovanje med javnimi in zasebnimi subjekti
67.1. Gorska skupnost lahko spodbuja oblike so@glevin zdruzevanja z drugimi ustanovami
in javnimi organi za organizacijo in vodenje druibgospodarskih virov, ki so prisotni na
teritoriju, v zvezi s svojimi institucionalnimi nami ter cilji svojega programiranja, premer
se posluzuje predvidenih instrumentov krajevnegda.reSe posebno so podprte oblike
sodelovanja zasebnikov, ki delujejo na ozemlju &®rsskupnosti, in nosilcev

druzbenogospodarskih interesov, ki so vezani neojagtega ozemlja.

68.¢len
Oblike vodenja

68.1. Gorska skupnost lahko programira, organizira vodi lastne pobude in
druzbenogospodarske dejavnosti po podjetniskih limeli lahko zagotovijo @inkovitost,
storilnost in gospodarnost istih. Prevzetje in riabnajprimernejSih zdruzevalnih oblik za
poseganje sledita dogovorom ali sporazumom z zasitanimi dejavniki, ki pri tem
podirtujejo postopne, uresiiivene, poslovodne in fingne vidike, s posebno pozornostjo na
stroSke in na pE&akovane rezultate. Uvedeni modeli glede organieaitij izvajanja lahko
prevzamejo oblike, predvidene po predpisih (kagkiml druzbe, konvencije itd.), ki pa so

vsekakor skladne in ustrezne objektivnimdimmstim in dejanskim dimenzijam pobude.
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IX. DEL — PRAVICE DRZAVLJANOV;
JAMSTVA IN OBLIKE SODELOVANJA

|. POGLAVJE — PRAVICE DRZAVLJANOV
69. ¢len
Pravice drzavljanov
69.1. Da bi zaStila drzavljana uporabnika do uprave, zagotavljarska skupnost pri
opravljanju svojih funkcij naslednje pravice: pravido dostopa in informacije, pravico do
sodelovanja pri postopku, pravico pregleda in doei&ontrole, pravico do nepristranskega in

enakopravnega ravnanja.

[I. POGLAVJE — JAMSTVA IN OBLIKE SODELOVANJA
70.¢len
Objava aktov, pravica vpogleda in informacije, pravca sodelovanja pri upravnem
postopku
70.1. Vsi akti Gorske skupnosti so javni razenhjski so tajni zaradi izrecnega zakonskega
navodila ali po tinku zaasne in utemeljene izjave predsednika Gorske slatiprio lahko

prepove javno prikazovanje v skladu s tem, kar yicevajo veljavne dokbe.

71.¢len
Posvetovalni referendum
71.1. 3.000 drzavljanov, vpisanih v volilne seznashén, ki spadajo v Gorsko skupnost in ki
naj zastopajo vsaj 1/3 od skupnega Steviléimgblahko zahtevajo sklicanje posvetovalnega
referenduma na temo, za katere ima Gorska skupnissbjnost sklepanja in katera se nanasSa
na interese celotne Gorske skupnosti.

71.2. 1zKljweni so iz referendumskega posvetovanja:

a) volitve, imenovanja, dotevanja, preklici, izjave o prenehanju mandata isplasno sklepi
ali vprasanja, ki zadevajo osebe;

b) akti, ki se nanasajo na osebje Gorske skupabststanov, ki so od nje odvisne;

c) poslovnik Sveta;

d) obr&uni in pror&uni.
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71.3. V teku vsakega leta se lahko opravi eno gamswetovanje, ki se nanaSa na enega ali ve

referendumov.

71.4. V skladu z drzavnimi in deZelnimi predpisi padraju upravnih postopkov pravilnik
doloca sestavo in naloge pripravljalnega odbora, sestawelovanje odbora strokovnjakov,
pristojnega za izrazanje mnenja o sprejemljivadfgenrenduma, roke, tisme in jamstva za potek
referenduma tetasovne roke, v katerih lahko Svet poseze z lasskigpom, da bi se izognil

referendumu.

71.5. Odbor strokovnjakov iz 4. odstavka izvoli Bgdajnim glasovanjem z moznostjo enega

samega imena za glas.

71.6. V teku meseca dni od razglasitve rezultatareaduma predsednik Gorske skupnosti

vpiSe na dnevni red Sveta ustrezno razpravo.

72.¢len
Prosnje, peticije in predlogi
72.1. Drzavljani, posamezno ali v zdruzenih oblikehmajo stalno prebival& ali domicil v
eni od olgin Gorske skupnosti, lahko predlozijo predsednikorske skupnosti prosnje, s
katerimi zaprosijo za razloge doknega ravnanja ali o vidikih upravne dejavnostipaticije,
ki imajo namen pognati pobudo organov Gorske sksinglede vpraSanj kolektivhega
interesa. Predsednik mora o tem odgovoriti z utEmieh aktom v Sestdesetih dneh od

predstavitve vlioge ali peticije.

72.2. 2.000 drzavljanov, vpisanih v volilne seznashéin, ki spadajo v Gorsko skupnost in ki
naj predstavljajo vsaj 1/5 skupnega Stevil&@iopkaterih podpisi morajo biti overovljeni s
strani generalnega tajnika ali s strani njegovilolpagencev, lahko opravljajo ¥asovnih

rokih in po n&inih, dolatenih po pravilniku, pobudo za akte v pristojnosteta.
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73.¢len
Posvetovanje in javno predevanje
73.1. Gorska skupnost lahko po tem, kar dalpravilnik, aktivira v postopku sprejemanja
aktov lastne pristojnosti oblike posvetovanja zadijani, ki jih predstavljajo javhomnenjske
raziskave, skugie in razgovori na sprejemih, ki jih prirejata gsednik Gorske skupnosti in
Odbor.

73.2. V upravnih postopkih, ki se navezujejo nalkaivanje pravilnikov ali upravnih aktov
sploSnega zriiaja, lahko sprejem kaénega ukrepa sledi javni préitvi zadeve po nanih, ki

jih doloca pravilnik. Glede najave javne ptotye odlata Svet na predlog Odbora, na predlog
vsaj treh svetnisSkih skupin ali na predlog vsaj0B.@rzavljanov, ki imajo stalno bivadig v

olxinah Gorske skupnosti in ki naj predstavljajo vEajpEin.

73.3. Javna praiitev iz 2. odstavka poteka v obliki javne razprape kateri lahko sodelujejo
s poma@jo strokovnjaka, poleg Odbora in svetniSkih skuptodi zdruzenja in odbori
drzavljanov. Kogni ukrep je utemeljen, tako da se nanaSa na z&idjjavne protitve.

74.¢len
Oblike zdruzevanja

74.1. Gorska skupnost podpira dejavnost druStenpommy, reprezentanih ustanov, Ki
delujejo na njenem ozemlju, in podpira ter ovredpoostovoljne drustvene oblike, njihovo
ustanavljanje in okrepitev, s posebno pozornosjtiste, ki stremijo brez dalkonosnih ciljev

do znanstvenih, kulturnih, verskih namenov, ki jieZ socialni in civilni promociji, k
varovanju naravnega okolja in umetniSke ter kukurdedigine, k pomgi, Sportnim
dejavnostim in dejavnostim prostegasa, saj so to sredstva za bogatenje in izobragevan

drzavljanov.

74.2. Gorska skupnost posega z dodelitvijo subyemispevkov, podpor in finamih pomai
ter pri dodeljevanju ekonomskih prednosti v podparganiziranih pobud s strani subjektov iz

1. odstavka, pri tem data merila ter néine s pomejo pravilnika.

74.3. V upoStevanju jezikovnih in kulturnih spetifosti lastnega prostora Gorska skupnost
podpira ustanovitev specaifie posvetovalne komisije, ki naj bo nosilec drudiggmspodarskih
in kulturnih vprasanj, mnenj in predlogov drzavharter drustev, ki se prostovoljno priStevajo

k furlanski ali slovenski skupnosti.
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75.¢len
Pravica do enakopravnega in nepristranskega ravnamj
75.1. Dostop do javnih sluzb Gorske skupnosti ifhaya ponudba temeljita na merilih
enakopravnosti vseh uporabnikov, brez katere kalike, in na merilu nepristranskosti s strani
zadolzenih subjektov.
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X. DEL — NORMATIVNA AVTONOMIJA:
STATUT IN PRAVILNIKI

I. POGLAVJE — STATUT GORSKE SKUPNOSTI

76.¢len
Normativna avtonomija
76.1. V okviru normativne avtonomije, prepoznangjévnim ustanovam po 6. odstavku 117.
¢lena Ustave in v naknadnih délmah za prilagajanje ureditve Republike, kot podstavku 4.

¢lena zakona St. 131/2003, je Gorska skupnost mostiggutarne in pravilniske oblasti.

77.¢len
Uvedba in sprememba statuta
77.1. Statut je odobren z dmai, ki jih predvideva dezZelna zakonodajna tega rpdd;

poslovnik Sveta lahko poskrbi za dopolnilne @bke glede néna glasovanja.

77.2. Statut se lahko spremeni po istem postopkuz&sprejetje, in sicer na predlog Odbora,
na predlog dela svetnikov, ki ustreza navzgor zadmi petini¢lanov Sveta, ali z delom

volivcev, ki ustreza 1/10 vseh volivcev Gorske gkosti.
77.3.Ce je zapadel brez izida rok 90 dni od datuma uvibdggrememb v zakonodaiji, ki velja

na tem podrgu, bo vsekakor uveljavljena nova ureditev za dkigyredstavljajo neizogibno

omejitev za statutarno avtonomijo Gorske skupnodti so neskladne s tem statutom.
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[I. POGLAVJE — PRAVILNIKI

78.¢len
Vsebina in podragja
78.1. V spostovanju dotenih n&el zakona in tega statuta lahko Gorska skupnosjrapr
pravilnike na vseh podéph svoje pristojnosti, predvsem pa mora uvestivinike oz.
poslovnike za urejanje naslednjih pogjo
a) delovanje Sveta Gorske skupnosti;
b) upravni postopek, pravica do dostopa in do imfmgij;
c) organizacija uradov, sluzb in osebja;
d) dodeljevanje subvencij, prispevkov, dotacij ionpxi financne narave; dodeljevanje
ekonomskih prednosti v podporo pobud, ki jih orgaajo drustva, odbori, reprezentae
ustanove, ki delujejo na njenem ozemlju; ureditexg pogodb;

e) knjigovodstvo.

79.¢len
Uvedba, z&etek veljave in spremembe
79.1. Pristojnost glede pravilnikov se izvaja austrSveta z izjemo pravilnika o organizaciji

uradov, sluzb in osebja, ki ga sprejme Odbor.

79.2. Pobuda za pravilnik pripada Odboru ali navzgmkrozeni tretjini svetnikov; pobuda se

izvaja po nainih, predvidenih po poslovniku Sveta.
79.3. V primerih, ki jih predvideva poslovnih Svefa vsak osnutek pravilnika podvrzen
analizi morebitne svetniSke komisije, pristojne podraiju ali izrecno ustanovljene; nato

osnutek pregleda Svet, ki ga odotlen poclenu in z zakljgnim glasovanjem.

79.4. Pravilnik doloa tudi skrajSane postopke za primere, ko je bjviena nujnost.
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79.5. Pravilniki so odobreni z ®o ¢lanov pristojnega organa po predvidenih postoplh z
pravilnike glede delovanja organov; izjemo predigda poslovnik Sveta in pravilnik, ki ureja
sodelovanje pri upravhem postopku, pravico do gmsio do informacij, ta dva sta narire

sprejeta z absolutno &@ao dodeljenih svetnikov.

79.6. Takoj po sprejetju sklepa o odobritvi so pgraki objavljeni na oglasni deski Gorske

skupnosti in zénejo veljati od petnajstega dne dalje, Steto odrdatnjihove objave.

79.7. Za spremembe pravilnika veljajo dtile iz zgornjih odstavkov.
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XI. DEL — PREHODNE IN OSTALE DOLO CBE

80.¢len
Prehodne dol@be
80.1. Do vstopa v veljavo tega statuta veljajo zaso skupnost, in sicer za vse to, kar ni
doloceno v ustanovnem dezelnem zakonu, predvidene®lpo statutu, ki je bil odobren s
sklepom Sveta St. 21 z dne 12. 12. 2003.

81.¢len
Ostale dolabe
81.1. Za vse, kar ni izrecno predvideno po tenugiaweljajo dolébe na podrgu ureditve in
organizacije otin Furlanije - Julijske krajine ter zakonski preslpiki omenjajo gorske
skupnosti. Zé&etek veljave novih zakonom, ki se dotikajocelater tako predstavljajo
neizogibno omejitev za normativno avtonomijo Gorsiaupnosti, razveljavlja statutarna
dolccila, ki so v neskladju z novim zakonom. Svet Gorskepnosti prilagodi statut v 120

dneh od datuma zatka veljave zgoraj omenjenih zakonov.
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